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CONSIGNES DE JEU
Cet almanach vous raconte l’année 2022 vécue par l’équipe de l’ALEC. 
Animations, ateliers, nouveaux projets... pas moins de 65 actions ont été 
menées tambour battant tout au long de l’année !

Vous y trouverez l’intitulé des grandes familles d’actions qui ont illustré 
cette année 2022. Comme nous sommes un peu joueurs à l’ALEC, nous 
n’avons pas renseigné le détail de ces actions...

C’est donc à vous de jouer !

Pour compléter cet almanach, partez à la rencontre de l’équipe de 
l’ALEC pour ouvrir ensemble les capsules temporelles qui renferment 
les souvenirs de l’année 2022. Notez un maximum d’informations (mots-
clés, chiffres ou autre !) sur ce support pour vous préparer à répondre au 
« Flashback game », plus tard dans la soirée...

Bon voyage dans le temps !
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ZOOM #1 : Une astuce tombée du 
ciel pour préserver la ressource en 
eau !

Dans le cadre du programme ECODO 
animé en partenariat avec la CEBR, l’ALEC 
a développé en 2022 un accompagnement 
spécifique à la récupération d’eau de pluie : 
- Réalisation d’un guide technique 
- Accompagnement de 15 projets de REP 
auprès de particuliers, de bailleurs et de 
collectivités 
- Organisation d’un webinaire et d’une 
matinée technique ECODO 
- Conception et animation d’un module de 
formation à destination des professionnels

ZOOM #2 : Le patrimoine public des 
communes à l’épreuve de la crise 
énergétique !

En prévision d’un hiver de tension sur les 
ressources énergétiques, l’ALEC animait 
en octobre un atelier technique pour 
partager des solutions de réduction des 
consommations énergétiques du patrimoine 
public. Cet atelier était proposé dans le cadre 
de l’animation des Plans d’Actions Energie 
(PAE) des communes de Rennes Métropole 
et du réseau CEP du Pays de Rennes. Mis à 
l’honneur dans un reportage de l’émission C 
dans l’Air de France 5, cet événement a connu 
une belle affluence avec plus d’une 50aine 
d’inscrits pour 30 communes représentées, 
dans un climat enthousiaste et convivial !

ZOOM #3 : Grosse promo sur les bons 
plans bas carbone ! 

En 2022, le stand du « SuperBazar » 
a débarqué avec son style pop et son 
animation décalée sur les marchés et 
événements citoyens du Pays de Rennes. 
Pour cette animation de sensibilisation 
à l’empreinte carbone, l’ALEC a mis 

le paquet : des étals bien garnis pour 
découvrir le principe d’empreinte carbone 
et des promos démentielles sur les astuces 
écoresponsables, pour repartir le panier 
rempli de bonnes résolutions et plein de 
bonnes adresses !

ZOOM #4 : Deux forums pour parler 
énergie et habitat !

L’ALEC a organisé deux forums dédiés à la 
performance énergétique de l’habitat, au 
cours desquels les participants ont rencontré, 
lors de diverses activités (conférences, 
visites, ateliers, etc.), des conseillers et 
professionnels du bâtiment pour trouver des 
renseignements sur leur projet de rénovation 
ou construction et pour être sensibilisés à la 
maîtrise des consommations énergétiques. 
Le forum organisé à Saint-Jacques-de-la-
Lande proposait un zoom sur les matériaux 
biosourcés et énergies renouvelables. Le 
forum organisé à l’Hermitage proposait quant 
à lui un focus sur la mobilité.

ZOOM #5 : Tous de concert pour la 
réno performante avec Dorémi ♫ 

Courant 2021, l’ALEC et 3 collectivités* 
du bassin rennais ont décidé de s’associer 
pour inviter les artisans locaux à participer 
à la création de groupes formés à travailler 
ensemble, afin de proposer aux ménages 
des rénovations performantes, via le 
dispositif Dorémi. Pour faire le point sur cette 
expérimentation, confronter les différents 
retours d’expériences et se projeter sur 
les suites à envisager, une soirée bilan 
a été organisée. Elle a été l’occasion de 
valoriser le travail des artisans impliqués 
dans la formation-action et la mobilisation 
des collectivités dans le déploiement du 
dispositif, et de revenir sur les différentes 
problématiques à aborder pour accélérer la 
dynamique de la rénovation BBC.

ZOOM SUR...
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